






A Verallia produz garrafas e potes para empresas dos segmentos de bebidas e 

alimentos. Trabalha em inovações na forma, no volume, no peso e nas cores 

das embalagens de vidro para atender às exigências de diferenciação do produto. 

Por isso, mantém um intercâmbio constante com outros centros mundiais, partilhando 

com os clientes os últimos lançamentos mundiais. Possui no Brasil três fábricas para 

a produção de embalagens de vidro e ainda disponibiliza aos seus clientes, 

na unidade da Água Branca, um Centro de Criações para novos produtos.

Breve descritivo da área
Responsável pela manutenção das máquinas do processo de produção 

de garrafas e embalagens.  

Principais desafi os do trainee
• Centralização/otimização de peças e reposição das fabricas do Brasil;

• Desenvolvimento de  plano de manutenção focado no caminho critico 
 do processo de fabricação de embalagens; 

• Formação em ferramentas da qualidade, TPM e análise de falhas. 

Área de Atuação:
Produção / Manutenção

Vagas para Trainee: 2

Cursos: 
Engenharia (Produção, 
Mecânica, Industrial), Tecnólogo 
Mecânica e/ou Mecatronica.

Localidade da Vaga:
São Paulo - SP (Água Branca)

Pré-requisitos:
Inglês Intermediário e 
disponibilidade para viagens.

www.verallia.com.br
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As argamassas industrializadas tiveram início no Brasil com a Weber Quartzolit, em 
1937. No ano de 1997, a empresa foi incorporada ao grupo francês Saint-Gobain, na 

Divisão de Argamassas Weber, maior fabricante de argamassas no mundo. De lá para 
cá, a Weber Saint-Gobain, que sempre ocupou a liderança de mercado, com uma 

única fábrica instalada em Jandira, na Grande São Paulo, deu início a um programa 
de expansão pelo Brasil, resultando em aquisições e abertura de novas unidades. São, 

hoje, 14 fábricas, nove centros de distribuição e três unidades de mineração. 
É reconhecida pelos que atuam no setor de construção civil, graças à qualidade dos 

seus produtos, e pelos seus mais de 1400 colaboradores. Prova disso, é a entrada da 
empresa, pela terceira vez consecutiva, no ranking das Melhores Empresas para se 

Trabalhar, realizada pelas revistas Você S/A I Exame, da Editora Abril, e considerada a 
maior pesquisa de clima organizacional do país. 

Breve descritivo da área
A área de recursos humanos é responsável pela defi nição de estratégias, remuneração e 

elaboração de normas e procedimentos. A área também investe muito em treinamento e 
desenvolvimento e em ações de clima organizacional. 

Principais desafi os do trainee
• Participar de projetos de cidadania;

• Atuar nas trilhas de carreira;
• Administrar indicadores de RH;

• Realizar pesquisa salarial.

Área de Atuação:
Recursos Humanos

Vagas para Trainee: 1

Cursos: 
Psicologia e Administração

Localidade da Vaga:
Jandira-SP

Pré-requisitos:
Inglês Intermediário

www.weber.com.br

A unidade CSC/Delegação é composta pelos Centros de Serviços Compartilhados 

das áreas de Finanças, RH, Jurídico, Informática e Suprimentos, que prestam serviços 

a todas as empresas do Grupo no Brasil, Argentina e Chile. Também faz parte desta 

estrutura a Delegação, onde se encontra a diretoria corporativa da Saint-Gobain.

Breve descritivo da área
A área é responsável pelas negociações corporativas de mais de 50 categorias de 
materiais de serviços comuns entre todas as unidades do Grupo. Conta com uma estrutura 
descentralizada, com 26 gerentes de categorias e compradores compartilhados, sendo 
que oito fi cam na Delegação e 18 fi cam fi sicamente nas diversas unidades do Grupo. As 
categorias corporativas são negociadas de forma centralizada o que resulta em um maior 
volume, garantindo maior poder de negociação para o Grupo.

Principais desafi os do trainee
• Desenvolver ferramenta de gestão de compras;
• Criar e gerir indicadores;
• Implantar a ferramenta de gestão em todas as unidades do Grupo.

Área de Atuação:
Suprimentos Corporativo 

Vagas para Trainee: 1

Cursos: Engenharia 
(Elétrica, Produção e Industrial)

  
Localidade da Vaga:

São Paulo - SP(Água Branca)

Pré-requisitos:
Inglês intermediário, Francês 

e Espanhol (desejável)

www.saint-gobain.com.br

(Elétrica, Produção e Industrial)

São Paulo - SP(Água Branca)

Inglês intermediário, Francês 

www.saint-gobain.com.br



www.traineesaintgobain.com.br


